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| CONSIDERANDO: | \ ’! ,
L Qubk & Ministerio de Defensa es una shidat pinlica de la admipistracion nacignal, cuyas | .
ll atrbusiones y compatencias sa arsuehiran selinidak en la |Constitucion Holltica del | i
: Eslado y el Decrelo Supremo N 23894, Je 07 |[de febrero de 2008, !Estruclura R T
't Qr ar[ﬂzativa del organo Ejgcutivo del Estade Plurinaciepal, ! . : |% T ; ‘
. | H - E , 2o
. Quke la Ley N° 2042, de 21 de diciembre b 1939, de Administracion Presupugstaria, en Piv o !
’1, su lArliculo 21, establece: "Las modificaiuies ea fa esifuctura dp cargos, escaip Salarial y | . \ .
e i planilla presupuestaria de cualquier eatrtad publica, eme entas de procesos de | | P
' reqrdenamiento administrativo, creciiments; vegetativo ¥ ereacian de ftems, dghen contar i . 1o
; . i con dprobacion previa y expresa del Miaisteyio :'esponj;ab}e deli secior y def Ministerio d& . | J
. : i Heleidnda, mediarnte, Resolucién Bi-ntimsteial, emiticla 30bre la Llase de un esiudio técnico i_ b
s : ! de\iustificacion y que asegure la sostenibitidad inancieda de la eplidad’. ! P !
' i ‘ ' i ‘ . [
Qule &t Paragrafo | del Artjculo 50 del Decraws Supremdg M° 2863:1. refiere que &) Ministerio !‘ l -
g " de|Dpfensa Nacional ~ac{ual Ministerio da {lefansa- Hene bajqg su tuicién a ransportas ; 1 1
: | Aéregs Bolivianos-TAB, como Empresa Pritfica ; . L 'l ;
’ ! v ' ; i : : O
' Qule la Resolucion de Diregtorio RADTARD 1° 002/R016, de! 26 de octubre de 2016, - ‘i T
g l requélve, en su Artleulo Primero, aprobar i@ nueva Escala Salarfal de Transpcu]!es Adrecs 1 1 i
J i 8 ivt\nos-Tf\B, por la creacion de ftams. ! ! . ll .
- - : e i _ Cor i
/ l Que ¢l Parrafo Sagundo det Articulc & gl Faglimantoipara ia gresentacion dejsoficitudes ¢ - b
| deja robacién de Escalas Salartales do las antidades del Sedtor Publico, ap obado por + ;1 !
| Resalucion Ministerial N® 0480, de 27 de diviendbre de 011, del-Ministerio, de conomlay - | ! { !
ol Finazas Publicas, sefala: "En al cawy e reordenamiento a ministrativo. dreacion og . .1 11 !
3 gtemis, reasignacion de cargos, 2 enlioadt Jdoba preseptar el Froyecto de Redolucion 8i- | l | ,i ;
’ | Minigterial o Resolucidn de fa MAZL el correspohda, en gl marco de Ig nomativa : i1 5
: T T i | | | R
: . : ; Lo b
“ AT L| numeral 22 del Paragrafo | gel # itud e 14 del Diecreto ?}premo N° 20894, dispone Py
. : atribucion de un Ministro de Es@do @ nitik Resoltlciones tinisterialz’as en ét marcode © i
_ ompetancias. | i : i
¢ . H H i ’ . ,
; TANTO, ! ? SR
i . : i | | E :
ofiores Ministros de Defensa v do £ evvortia y Flnanzas !_i;ublicas. en el gjercicio de - :
cultades conferidas por &l ordenaniieme jidico vjgente. 1 % o l "
|
. JELVEN: | l t P
» D ' i 1 . '
i i CULO .- Aprobar la nueva Escaia S.sanal de Transportes Aéreos Bolivjanos-TAB, % b
4 L erhelgerte del réordenamiento adrninstiales ¢ la crpacion de items, la misina que se ! P
. 2 C%ntra conformada por: Personil Admiinistrativo 18 items eft 10 niveles, cén un costo ' !
. mensual de; Bs99.000.- (Noventa y Musve il 00/100 Boliviangs) ¥ Personal Aerondulico : P
E L Téerlico Operativo 10 ftems &n 8 Aivels .0 urns costo mensyal de Bs103 300.- (Giento AR
: Lo Trhe, Mil Trescientos 00/M100 Bolivianug, o1 fuentg de financiamiento 20"l “Recursos 1 '_1. .
RTE N = pacificos”, conforme Anexos wyr w3t adjuntos, que forman parte iptegrante e | i
ER inglivisible de la presente Resolucién, : ‘ | ii ;
13 _ ; . ' i . . b
: ‘ ; ARTICULO 2.- Conforme lo dispuetic fae 12 by N°j1178, de Admimstracish y Control | ' l '
: Guybernamentales y las Normas Bascas vel Sistema de Administracion d Personal, | . ; L
o, " . , agrobadas por Decrato Supremo NEoE 11, a5 de mprzo de 1001, la correctﬁia aplicacién | SN
i ' poLdgiae Escala Satarlal, fa dotacion, pvaluauion  prom:cion y niovnidad del personal, asi * . M
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